MyGerma any’

INFORMATIONSUNTERLAGEN - GESUNDHEITSFACHKRAFTE AUS DEM AUSLAND

Dein Weg nach Deutschland

Ihr Prozess mit MyGermanWay — in 10 Schritten von der Bewerbung im Heimatland bis
zur Anerkennung als Fachkraft in Deutschland.

( RAL-Giitezeichen Faire Anwerbung ( AZAV-zertifiziert ) { Bochum:NRW )

Unser Team begleitet Sie zuverlassig durch alle Phasen — die Sprache, Ihren persénlichen Plan, die Vorstellung bei Kliniken, die
Anerkennung lhres Abschlusses, das Visum, den Umzug und lhre ersten Monate in Deutschland. Ehrlich, transparent und fair —
Sie mussen das deutsche System nicht allein verstehen.

| Der Prozess auf einen Blick

# SCHRITT WER WANN / DAUER

1 Bewerbung & Dokumentenpriifung Sie + MGW zu Beginn

2 Erstgespréch & Vereinbarung Sie + MGW 1-2 Wochen

3 Online-Deutschkurs (B1/B2) Sie ca. 9 Monate

4 Offizielle Sprachprifung (mind. B1) Sie nach dem Kurs

5 Vorstellungsgespréach & Arbeitsvertrag Sie + MGW je nach Profil

6 Visum & Anerkennungsverfahren MGW + Partner ca. 3 Monate

7 Wohnungssuche & Einreise mew vor der Abreise

8 Fachsprachkurs B2 Sie berufsbegleitend

9 Qualifizierungsphase Sie + MGW 3-12 Monate

10 Anerkennung als Fachkraft Sie in Deutschland
Fir Sie kostenlos Fair & geschiitzt
Die Vermittlung ist fiir Sie immer kostenlos. Fachsprachkurs Wir arbeiten nach dem RAL-Giitezeichen Faire Anwerbung
und Vorbereitung auf die Anerkennung tbernimmt lhr Arbeitgeber Pflege Deutschland — transparente Vertrage, keine versteckten
oder die Bundesagentur fiir Arbeit. Verpflichtungen.
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| Die 10 Schritte im Detail

@ Bewerbung & Dokumentenpriifung

Sie bewerben sich online in unserem Portal und laden lhre Unterlagen hoch. Wir priifen alles sorgféltig und informieren Sie tGber die néchsten
Schritte.

@ Erstgesprach & Vereinbarung

In einem Kennenlerngesprach mit lhrer persdnlichen Beraterin sprechen wir tber Ihre Qualifikation und lhre Ziele — anschlieBend schlieBen Sie
lhre Vereinbarung mit MyGermanWay ab.

@ Online-Deutschkurs (B1/B2)

Intensiver Online-Kurs bequem im Heimatland — gezielt zur Vorbereitung auf die offizielle Sprachprifung. Sprechen Sie bereits Deutsch,
Uberspringen Sie diesen Schritt.

@ Offizielle Sprachpriifung (mind. B1)

Mit dem anerkannten Zertifikat erfiillen Sie die sprachliche Voraussetzung fiir den néchsten Schritt Ihres Weges.

@ Vorstellungsgesprach & Arbeitsvertrag

Wir bereiten Sie griindlich auf das Gesprach mit dem Arbeitgeber vor. Danach unterschreiben Sie Ihren Arbeitsvertrag — den Sie vorab in lhrer
Muttersprache zur Prifung erhalten.

@ Visum & Anerkennungsverfahren

Gemeinsam mit unseren Partnern begleiten wir lhren Visa-Antrag und das Anerkennungsverfahren — im beschleunigten Fachkréafteverfahren,
meist rund drei Monate.

@ Wohnungssuche & Einreise

Wir helfen Ihnen bei der Suche nach einer Wohnung und organisieren Ihre Einreise, sobald das Visum vorliegt.
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Berufsbegleitend in Deutschland erwerben Sie die medizinisch-fachsprachlichen Kenntnisse fiir Ihren Arbeitsalltag in lhrem Beruf.

@ Qualifizierungsphase

Kenntnisprifung oder Anpassungslehrgang — je nach Bescheid meist zwischen 3 und 12 Monaten, bis Sie Ihren Abschluss in der Tasche haben.
Wir begleiten Sie dabei.

Anerkennung als Fachkraft

Nach bestandener Prifung erhalten Sie lhre Urkunde — Sie sind offiziell anerkannte Fachkraft in Deutschland — ob Pflege, MT-R, ATA oder OTA.

! Ihre Rechte — nach den Standards des RAL-Giitezeichens

0 Freie Wahl des Arbeitgebers 0 Faire Bezahlung

Sie entscheiden selbst, wo Sie arbeiten méchten — ohne Druck und Nach Tarif oder ortslblichen Standards — wie fiir deutsche Kollegen
ohne Bindung. auch.

0 Transparente Informationen 0 Schutz vor Ausbeutung

Klarheit tber alle Schritte, Kosten und Vertrdge — von Anfang an, in Keine versteckten Verpflichtungen — begleitet nach dem RAL-

Ihrer Sprache. Gutezeichen Faire Anwerbung.
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MyGerma any’

DOCUMENTS D'INFORMATION - PROFESSIONNELS DE SANTE DE L'ETRANGER

Votre chemin vers I'Allemagne

Votre parcours avec MyGermanWay — en 10 étapes, de la candidature dans votre pays
jusqu'a la reconnaissance comme professionnel en Allemagne.

( RAL-Giitezeichen Faire Anwerbung ( AZAV-zertifiziert ) { Bochum:NRW )

Notre équipe vous accompagne de maniére fiable a chaque phase : la langue, votre plan personnel, la présentation aux cliniques,
la reconnaissance de votre diplome, le visa, le déménagement et vos premiers mois en Allemagne. Honnéte, transparent et
équitable — vous n'avez pas a comprendre le systéme allemand seul.

! Le processus en un coup d'ceil

# ETAPE (el]] QUAND / DUREE

1 Candidature et vérification des documents Vous + MGW au début

2 Premier entretien et accord Vous + MGW 1-2 semaines

3 Cours d'allemand en ligne (B1/B2) Vous env. 9 mois

4 Examen officiel de langue (min. B1) Vous apres le cours

5 Entretien d'embauche et contrat de travail Vous + MGW selon le profil

6 Visa et procédure de reconnaissance MGW + partenaires env. 3 mois

7 Recherche de logement et arrivée mew avant le départ

8 Cours de langue professionnelle B2 Vous en parallele du travail

9 Phase de qualification Vous + MGW 3-12 mois

10 Reconnaissance comme professionnel Vous en Allemagne
Gratuit pour vous Equitable et protégé
Le placement est toujours gratuit pour vous. Le cours de Nous travaillons selon le label RAL de recrutement équitable
langue professionnelle et la préparation a la reconnaissance sont (Faire Anwerbung) — contrats transparents, aucune obligation
pris en charge par votre employeur ou I'Agence fédérale pour cachée.
I'emploi.
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| Les 10 étapes en détail

@ Candidature et vérification des documents

Vous candidatez en ligne sur notre portail et téléchargez vos documents. Nous vérifions tout avec soin et vous informons des prochaines étapes.

@ Premier entretien et accord

Lors d'un entretien avec votre conseillére personnelle, nous parlons de vos qualifications et de vos objectifs — ensuite, vous signez votre accord
avec MyGermanWay.

@ Cours d'allemand en ligne (B1/B2)

Cours intensif en ligne depuis votre pays — ciblé sur la préparation de I'examen officiel. Si vous parlez déja allemand, cette étape est sautée.

@ Examen officiel de langue (min. B1)

Avec le certificat reconnu, vous remplissez la condition linguistique pour I'étape suivante de votre parcours.

@ Entretien d'embauche et contrat de travail

Nous vous préparons soigneusement a l'entretien avec I'employeur. Ensuite, vous signez votre contrat de travail — que vous recevez au
préalable dans votre langue maternelle pour vérification.

@ Visa et procédure de reconnaissance

Avec nos partenaires, nous accompagnons votre demande de visa et la procédure de reconnaissance — via la procédure accélérée,
généralement environ trois mois.

@ Recherche de logement et arrivée

Nous vous aidons a trouver un logement et organisons votre arrivée dés que le visa est délivré.
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Cours de langue professionnelle B2

Berufsbegleitend en Allemagne erwerben Sie die medizinisch-fachsprachlichen Kenntnisse fiir Ihren Arbeitsalltag in lhrem Beruf.

@ Phase de qualification

Kenntnisprifung (examen de connaissances) ou Anpassungslehrgang (stage d'adaptation) — selon la décision, généralement entre 3 et 12 mois
jusgu'a l'obtention de votre dipléme. Nous vous accompagnons.

Reconnaissance comme professionnel

Nach bestandener Prifung erhalten Sie lhre Urkunde — Sie sind offiziell anerkannte Fachkraft en Allemagne — ob Pflege, MT-R, ATA oder OTA.

! Vos droits — selon les standards du label RAL

0 Libre choix de I'employeur 0 Rémunération équitable

Vous décidez vous-méme ou vous voulez travailler — sans pression Selon la convention collective ou les standards locaux — comme

ni engagement forcé. pour les collegues allemands.

0 Informations transparentes 0 Protection contre I'exploitation

Clarté sur toutes les étapes, les codts et les contrats — des le début Aucune obligation cachée — accompagnement selon le label RAL de
et dans votre langue. recrutement équitable.
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